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项目为王 法治护航
县司法局持续优化法治化营商环境

近年来，县司法局坚持“法治是对企业最根本的保护”理念，

严格贯彻落实县委、县政府有关优化营商环境的相关要求，将法

治营商环境建设作为服务保障中心大局的切入点，严格规范公正

文明执法，提升法律服务质效，提高企业法治化水平，助力全县

经济社会高质量发展。2022年至今，先后获得“全国法治宣传教

育先进县（市、区）”“全国法治县（市、区）创建活动先进单

位”“全国法治宣传教育基地河南黄河法治文化带第二批示范基

地”等荣誉。

一、精准制策施策，优化政策环境

从健全政府机构职能、依法行政等方面入手，为法治化营商

环境提供政策支持。一是编制《法治延津建设规划（2021-2025
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年）》，围绕推进依法行政、深化司法改革、完善监督机制、加

强法治保障等方面提出相关改革发展举措。二是编制《延津县法

治社会建设实施方案（2021-2025年）》，从推动全社会增强法治

观念、健全社会领域制度规范、提升社会治理法治化水平等方面，

安排部署30项重点任务，绘就了我县“十四五”时期法治化营商

环境建设的“施工图”。三是编制《延津县法治政府建设实施方

案（2021-2025年）》，明确新阶段法治政府建设指导思想、主要

原则和总体目标，为法治化营商环境建设提供总抓手。

二、严格监督指导，优化执法环境

严格规范行政执法行为，多措并举加强行政执法监督。一是

加强执法监督。严格按照《河南省行政执法条例》《河南省行政

处罚案卷评查标准》等文件要求，规范行政执法行为。以“双随

机、一公开”跨部门联合监管为契机，采取现场执法监督、深入

企业暗访等多种形式，对重点执法领域和乡镇综合执法大队开展

行政执法工作专项督查，倒逼行政执法规范化再上新台阶。二是

加强人员管理。将全县44个行政执法主体，共计1116名持证执法

人员、监督人员录入“河南省行政执法证件管理系统”，集中换

发全省统一标准样式执法证件，明确权责，统一管理。三是强化

信息公开。全面推行行政执法“三项制度”，依法监督县直各行

政执法单位，对作出的行政处罚按照公示要求，在政府门户网站、

信用中国河南延津网站公示专栏公示，确保权力在阳光下运行，

提高执法效能。今年以来，审查涉企政策文件4份，并提出专业性

法律意见建议。
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三、增强服务质效，优化服务环境

整合律师、调解、法律援助、公证等优质公共法律服务资源，

着力在服务经济社会发展上实现新提升。一是加强企业风险排查，

常态化开展“万人助万企”“千所连千企”等活动，为企业进行

法治体检，了解企业生产经营和依法治理情况，分析企业法律需

求和风险点，查找制度漏洞和薄弱环节，当好企业风险的“排查

员”。二是提升法律服务供给，组织法律志愿者进企业提供法律

培训，帮助企业建立完善公司治理结构，当好企业发展的“辅导

员”。三是畅通企业维权渠道，建立健全县、乡、村三级调解组

织，开展“化项目纠纷、促企业发展”专项活动，组织人民调解

员围绕项目建设和企业发展，聚焦合同签订、劳动争议、生产经

营等领域纠纷，开通服务企业的“快速通道”和解决问题“绿色

通道”，为企业提供高效便捷的矛盾纠纷解决途径。今年以来，

为企业开展法治体检4次，成功调解涉企矛盾纠纷8件。

四、营造学法氛围，优化普法环境

以企业法律需求为导向，针对企业发展过程中存在的法律风

险和员工生产生活中可能遇到的法律问题，持续开展“法润千企”

普法行动。一是针对重点项目和企业的类型特点，全面摸排企业

在项目签约、开工、投产等环节的不同法律需求，“一企一策”

为企业制定精准普法菜单。二是指导企业建立学法用法制度，开

设法治课堂，为企业经营管理人员提供普法培训，编制并免费发

放企业经营管理常用的法律知识汇编，推动企业法治文化建设，

在企业营造尊法学法守法用法的浓厚氛围。三是就企业合同纠纷、
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工伤认定等法律困惑进行“一对一”现场咨询，为企业提供专业

法律意见，不断提高企业依法依规经营和管理水平。今年以来，

开展法治宣传进企业6场，为企业和员工发放《宪法》《民法典》

等宣传手册1000余份，现场解答法律咨询80余人次。（司法局）

本期发：县委常委，县人大正副主任，副县长，县政协正副主

席，人武部长，法院院长，检察院检察长，县直各单

位负责人，各乡（镇）政府、街道办事处主要领导。
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