
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

办公费 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  6.20  6.20  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  6.20  6.20 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
已完成绩效 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 



 

 

 

 优化办公设施 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 已完成办公场所的优化，提高了办公质量和效率。 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：办公费绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

机关办公经费; 涉及人员; 经费支出准确率; 经费支出及时率; 保障机关各项工作的顺利

进行; 受益人满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议保障基层办公经费的运行 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     无 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置配套资金 



 

 

 

4.对项目管理的建议 

无 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分

值 

得

分 

偏差原因分析 

成本指标 经济成本

指标 

机关办公

经费 

≤6.2 万元 6.20 万元 10 10  

产出指标 数量指标 涉及人员 ≤70 人 70 人 10 10  

产出指标 质量指标 经费支出

准确率 

 

≤100% 

 

100% 

10 10  

产出指标 时效指标 经费支出

及时率 

7 月 25 日 100% 10 10  

 

效益指标 

社会效益

指标 

保障机关

各项工作

的顺利进

行 

 

显著 

 

100% 

 

25 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

受益人满
意度 

=100%  100% 5 5  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

祥安社区“以租代征”占地租金。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
14.84  14.84  14.84  100.0% 

政府预算

资金 
14.84  14.84  14.84 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
资料真实 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 大潭村“以租代征”占地租金（祥安社区），及时发放占地租金 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 完成了占地租金的发放，保障了公路项目的实施 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：公路拓宽等政府租金绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

占地租金; 涉及农户数量; 补助发放合规率; 补助发放及时率; 改善群众居住环境; 提高

群众幸福感; 占地农户满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议财政加大对政府性资金拨付 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置该项目资金 

4.对项目管理的建议 



 

 

 

建议在该项目上满足占地农户的租金需求 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因

分析 

成本指标 经济成本

指标 

占 地

租金 

≤14.84 万元 14.84 万元 10 10  

产出指标 数量指标 涉 及

农户数量 

 

≤23 户 

 

23 户 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

补 助

发放合规

率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

补 助

发放及时

率 

 

10 月 30 日 

 

100% 

10 10  

 

效益指标 

社会效益

指标 

改 善

群众居住

环境 

 

≤100% 

 

100% 

10 10  

效益指标 生态效益

指标 

提高群众

幸福感 

≤100% 100% 15 15  

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

占地农户
满意度 

=100% 100% 5 5  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

大潭村迎宾园、大丰酒业、县委南路“以租代征”占地租金。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
19.41  19.41  19.41  100.0% 

政府预算

资金 
19.41  19.41  19.41 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
资料真实 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 大潭村“以租代征”占地租金。 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 完成了占地租金的发放，保障了项目的实施。 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：公路拓宽等政府租占地资金绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

占地租金; 涉及农户数量; 补贴发放准确率; 补贴发放及时率; 改善群众居住环境; 提高

群众幸福感; 占地农户满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议财政加大对政府性资金拨付 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置该项目资金 

4.对项目管理的建议 



 

 

 

建议在该项目上满足占地农户的租金需求 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经济成本

指标 

占地租金 ≤19.41 万元 19.41 万元 10 10  

产出指标 数量指标 涉 及

农户数量 

 

≤58 户 

 

58 户 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

补 贴

发放准确

率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

补 贴

发放及时

率 

 

10 月 30 日 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

改 善

群众居住

环境 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

生 态

效益指标 

提 高

群众幸福

感 

 

≤100% 

 

100% 

 

15 

 

15 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

占地农户
满意度 

 

=100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

人居环境整治经费 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  33.00  33.00  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  33.00  33.00 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
已完善绩效管理 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 按时发放保洁员工资 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 完成了乡镇卫生费发放，保障了基层运行 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：人居环境整治经费绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

乡镇卫生费; 涉及行政村数量; 工资发放准确率; 工资发放及时率; 提升村民幸福感; 提

高村级卫生文明程度; 保洁员满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对农村基层力量的建设 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置该项目资金 

4.对项目管理的建议 



 

 

 

建议在该项目上满足基层组织力量需要 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

乡镇卫生

费 

 

≤33 万元 

 

33 万元 

10 10  

 

产出指标 

 

数量指标 

涉 及

行政村数

量 

 

≤19 个 

 

19 个 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

工 资

发放准确

率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

工 资

发放及时

率 

 

6 月 28 日 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

提 升

村民幸福

感 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

提 高

村级卫生

文明程度 

 

≤100% 

 

100% 

 

15 

 

15 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

保洁员满
意度 

 

=100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

农村公益事业建设。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  18.48  18.48  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  18.48  18.48 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
提高了绩效目标管理的针对性和有效性 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 提升村内道路硬化 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 村内道路硬化已实施完成，改善了村民的出行条件 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：潭龙街道农村公益事业绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

村级道路路面硬化; 受益村民; 路面硬化长度; 路面验收合格率; 路面硬化按期完工率; 

方便村民出行; 提高村民满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对农村基础设施的建设 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议在制定该项计划时，应该考虑经济目标 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置配套资金 

4.对项目管理的建议 



 

 

 

建议在特定的项目周期内要满足日常项目管理需要 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

 

成本指标 

经 济

成本指标 

村 级

道路路面

硬化 

 

≤18.84 万元 

 

18.48 万元 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

数量指标 

 

受益村民 

 

 

≤1200 人 

 

1200 人 

 

5 

 

5 

 

产出指标 数量指标 路 面

硬化长度 

 

≤2200 ㎡ 

 

2200 ㎡ 

 

5 

 

5 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

路 面

验收合格

率 

≤100%  路

面验收合格

率 

100%路

面验收合格

率 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

路 面

硬化按期

完工率 

≤100% 路面

硬化按期完

工率 

100%路面硬

化按期完工

率 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

方 便

村民出行 

 

≤100% 

 

100% 

 

25 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

提高村民
满意度 

 

=100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

潭龙街道周大吴村农村公益事业建设，村内道路硬化（1 号路宽 4 米，长 270 米，2 号路宽

4 米，长 357 米，C25 商砼硬化 18cm 厚路面 2508 平方米。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  7.54  7.54  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  7.54  7.54 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
高了绩效目标管理的针对性和有效性 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 



 

 

 

 提升村内道路硬化 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 村内道路硬化已实施完成，改善了村民的出行条件 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：潭龙街道农村公益事业建设（县级配套）绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

村内道路硬化; 硬化面积; 验收合格率; 项目完工及时率; 解决村民出行条件; 收益村民

满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对农村基础设施的建设 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议在制定该项计划时，应该考虑经济目标 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置配套资金 



 

 

 

4.对项目管理的建议 

建议在特定的项目周期内要满足日常项目管理需要 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

村内道

路硬化 

 

≤7.54 万元 

 

7.54 万元 

 

10 

 

10 

 

产出指标 数量指标 硬化面积 ≤711 ㎡ 711 ㎡ 10 10  

产出指标 质量指标 验收合格率 ≤100% 100% 10 10  

产出指标 时效指标 项目完

工及时率 

 

及时 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

效益指标 社会效益

指标 

解决村

民出行条件 

 

解决 

 

100% 

 

25 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

收益村民满
意度 

 

≤100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

2022 年退伍士兵安置人员工资 11.22 万元；补发退伍军人 2012 年 10 月至 2014 年 6 月差额

工资 2.5 万元。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
13.72  13.72  13.72  100.0% 

政府预算

资金 
13.72  13.72  13.72 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
已完成资金发放 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 



 

 

 

 保证退役军人差额工资发放 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 已完成退役军人差额工资的发放，保障了退役军人经费 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：退伍士兵安置工资绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

退伍安置; 退伍安置人员; 工资发放合规率; 工资发放及时率; 解决退伍安置问题，维护社

会稳定; 退伍安置人员满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对退役军人的保障 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置该项目资金 



 

 

 

4.对项目管理的建议 

无 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实 际 完

成值 

分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

退伍安置 ≤13.72 万元 13.72  

万元 

10 10  

产出指标 数量指标 退 伍

安置人员 

 

≤2 人 

 

2 人 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

工 资

发放合规

率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

工 资

发放及时

率 

 

月底 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

解 决

退伍安置

问题，维护

社会稳定 

 

 

≤100% 

 

 

100% 

 

 

25 

 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

退伍安置
人员满意

度 

 

=100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

按应交卫生费人数人均 18 元。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
34.09  33.12  33.12  100.0% 

政府预算

资金 
34.09  33.12  33.12 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
已完善该项目绩效 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 村级保洁员工资 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 保障村级保洁员工资及时发放到位 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：乡镇卫生费绩效自评价结果为:总得分 99.66 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

涉及行政村数量; 工资发放准确率; 工资发放及时率; 提升村民幸福感; 提高村级卫生文

明程度; 保洁员满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

乡镇卫生费; 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对农村基础力量的建设 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置配套资金 

4.对项目管理的建议 



 

 

 

无 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

乡 镇

卫生费 

=34.27 

万元 

 

33.12 万元 

 

10 

 

9.66 

政府对资金统

筹安排 

 

产出指标 

 

数量指标 

涉 及

行政村数

量 

 

=19 个 

 

19 个 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

工 资

发放准确

率 

≤每月 27 日  

每月 27 日 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

工 资

发放及时

率 

 

≤每月 27 日 

 

每月 27 日 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

提 升

村民幸福

感 

 

显著 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

提 高

村级卫生

文明程度 

 

显著 

 

100% 

 

15 

 

15 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

保洁员满
意度 

≥100% 100% 5 5  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

暂无 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  2.16  2.16  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  2.16  2.16 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
已发放到位 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 保障村内运转经费 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 该项目已完成 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：新财预【2022】224 号新乡市财政局关于下达 2022 年村级组织运转经费省市两级奖补资金

（村级经费）绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

村级经费; 行政村人口; 工作完成合规率; 项目（工程）实施及时率; 提升基层干部工作热

情; 受益人满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对基层人员的经费保障 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议在制度上考虑到基层的经济基础 

3.对资金管理的建议 

   建议财政对资金的投放 



 

 

 

4.对项目管理的建议 

建议在特定时期满足对办公经费的需要 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经济成本

指标 

村级经费 ≤2.16 万元 2.16 万元 10 10  

 

产出指标 

 

 

数量指标 

行政村

人 口 

 

≤1120 人 

、 

1120 人 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

工 作

完成合规

率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

项 目

（工程）实

施及时率 

 

及时 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

提 升

基层干部

工作热情 

 

≤100%显著 

 

100%显著 

 

25 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

受益人满
意度 

 

≤100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

永安社区服务中心建设项目，合同金额 1301.91 万元，已支付 981 万元，未支付 320.91 万

元。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  100.00  100.00  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  100.00  100.00 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
核实收集的数据资料的组成 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 



 

 

 

 永安社区服务中心建设办公场所 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 永安社区服务中心建设办公场所及时建成 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：永安社区服务中心建设项目绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

项目工程款; 建设社区服务中心数量; 项目验收合格率; 项目按期完工率; 提高社区整体

服务能力和工作效率; 服务社区人员满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议财政加大对政府性资金拨付 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置该项目资金 



 

 

 

4.对项目管理的建议 

建议在该项目上满足管理需求 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

项目工程款 ≤320.91 万元 100 万元  

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

数量指标 

建设社

区服务中心

数量 

 

1 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

产出指标 质量指标 项目验

收合格率 

 

6 月 28 日 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

产出指标 时效指标 项目按

期完工率 

 

6 月 28 日 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

 

社 会

效益指标 

提高社

区整体服务

能力和工作

效率 

 

 

6 月 28 日 

 

 

100% 

 

 

25 

 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

服务社区人
员满意度 

 

=100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

优秀农村党支部书记副科待遇. 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
2.72  2.72  2.72  100.0% 

政府预算

资金 
2.72  2.72  2.72 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
提高了基层工作人员的绩效目标 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 优秀农村党支部书记副科待遇 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 优秀农村党支部书记副科待遇已发放 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：优秀农村党支部书记副科待遇绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

优秀村支部书记副科待遇工资; 享受副科待遇工资人数; 工资发放准确率; 工资发放及时

率; 提高农村党支部工作积极性; 保障优秀农村党支部书记生活水平; 优秀村支部书记满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对基层人员的优秀待遇 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议在指定该项目时应该考虑经济目标 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置配套资金 

4.对项目管理的建议 



 

 

 

建议在项目周期内要满足该项目的管理需要 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

 

成本指标 

 

经济成本

指标 

优秀村

支部书记副

科待遇工资 

 

=2.72 万元 

 

2.72 万元 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

产出指标 

 

数量指标 

享受副

科待遇工资

人数 

 

=1 人 

 

1 人 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

工资发

放准确率 

 

≥100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

工资发

放及时率 

 

≥100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

效益指标 

社 会

效益指标 

提高农

村党支部工

作积极性 

 

显著 

 

100% 

 

 

15 

 

 

15 

 

效益指标 社 会

效益指标 

保障优

秀农村党支

部书记生活

水平 

 

 

显著 

 

 

100% 

 

 

10 

 

 

10 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

优秀村支部
书记满意度 

 

≥100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

豫财基【2022】9 号河南省财政厅关于下达 2022 年农村综合改革转移支付（第三批）资金 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  21.56  21.56  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  21.56  21.56 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
提高了绩效目标管理的针对性和有效性 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 村基础设施修建 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 村内道路硬化已实施完成，改善了村民的出行条件。 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：豫财基【2022】9 号河南省财政厅关于下达 2022 年农村综合改革转移支付（第三批）资金

（潭龙）绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

村内道路硬化; 受益村民; 路面硬化面积; 路面验收合格率; 路面硬化按期完工率; 方便

村民出行; 提高村民满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对农村基础设施的建设 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议在制定该项计划时，应该考虑经济目标 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置配套资金 



 

 

 

4.对项目管理的建议 

建议在特定的项目周期内要满足日常项目管理需要 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

村 内

道路硬化 

≤21.56 万元  

21.56 万元 

 

10 

 

10 

 

产出指标 数量指标 受益村民 ≤1150 人 1150 人 5 5  

产出指标 数量指标 路 面

硬化面积 

 

≤1796 ㎡ 

 

1796 ㎡ 

 

5 

 

5 

 

 

产出指标 

 

质量指标 

路 面

验收合格

率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

 

产出指标 

 

时效指标 

路 面

硬化按期

完工率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

效 益

指标 

社 会

效益指标 

方 便

村民出行 

 

100 

 

100% 

 

25 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

提高村民
满意度 

 

≤100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

豫财预[2022](47)号关于预拨第二批支持基层落实减税降费和重点民生等转移支付资金（村

干部报酬） 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  12.62  12.62  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  12.62  12.62 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
根据实有村干部名单发放报酬 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 



 

 

 

 完成村干部报酬的及时发放 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 村干部报酬及时发放到位 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：豫财预[2022](47)号关于预拨第二批支持基层落实减税降费和重点民生等转移支付资金（村

干部报酬）绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

村干部报酬; 村干部人员; 报酬发放合规率; 报酬发放及时率; 提高村干部工作积极性; 

保障村干部日常生活，维护社会稳定; 村干部满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议财政加大对专项资金拨付 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 



 

 

 

   建议合理的配置该项目资金 

4.对项目管理的建议 

建议在该项目上满足村干部需求 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

村干部报酬 ≤12.62 万元 12.62 万元 10 10  

产出指标 数量指标 村干部

人员 

≤91 人 91 人 10 10  

产出指标 质量指标 报酬发

放合规率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

产出指标 时效指标 报酬发

放及时率 

 

5 月 28 日 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

效益指标 社 会

效益指标 

提高村

干部工作积

极性 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

效益指标 社 会

效益指标 

保障村

干部日常生

活，维护社

会稳定 

 

 

≤100% 

 

 

100% 

 

 

15 

 

 

15 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

村干部满意
度 

 

=100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

豫财预【2022】81 号河南省财政厅关于下达 2022 年村级组织运转经费省级奖补资金。 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  67.00  67.00  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  67.00  67.00 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
根据实有村干部名单发放报酬 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 村干部报酬 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 村干部报酬及时发放到位 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：豫财预【2022】81 号河南省财政厅关于下达 2022 年村级组织运转经费省级奖补资金（村干

部报酬）绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

村干部报酬; 行政村数量; 村干部人员; 工作完成合格率; 村干部报酬发放及时率; 提高

村干部服务对象的满意度; 享受村干部报酬满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议财政加大对专项资金拨付 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议财政统筹合理安排 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置该项目资金 



 

 

 

4.对项目管理的建议 

建议在该项目上满足村干部需求 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析 

成本指标 经 济

成本指标 

村 干

部报酬 

 

≤67 万元 

 

67 万元 

 

10 

 

10 

 

产出指标 数量指标 行 政

村数量 

 

≤19 个 

 

19 个 

 

5 

 

5 

 

产出指标 数量指标 村 干

部人员 

 

≤91 人 

 

91 人 

 

5 

 

5 

 

产出指标 质量指标 工 作

完成合格

率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

产出指标 时效指标 村 干

部报酬发

放及时率 

 

≤100% 

 

100% 

 

10 

 

10 

 

效益指标 社 会

效益指标 

提 高

村干部服

务对象的

满意度 

 

 

≤100% 

 

 

100% 

 

 

25 

 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象
满意度指

标 

享受村干
部报酬满
意度 

 

≤100% 

 

100% 

 

5 

 

5 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

一、项目基本情况 

（一）项目概况 

十里铺征地工作经费 15128 元 

（二）项目预算安排及使用情况  

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表 

                                           单位：万元  

  年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 

年度资金

总额： 
0.00  1.51  1.51  100.0% 

政府预算

资金 
0.00  1.51  1.51 100.0% 

财政专户

管理资金 
0.00  0.00  0.00  0.00% 

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% 

（三）资金管理情况表 

表 1-2-2 资金管理情况表 

 情况说明 存在问题和改进措施 

安排科学

性 
科学 无 

拨付合规

性 
合规 无 

使用规范

性 
规范 无 

预算绩效

管理情况 
以完善项目绩效 无 

（四）项目绩效目标 

1. 项目年度绩效目标 

 保障我街道十里铺村征地工作的顺利进行 



 

 

 

2.项目年度绩效目标完成情况 

 已完成征地经费的发放 

二、总体评价结论和指标分析 

（一）总体评价结论 

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：征地工作经费绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。 

 

（二）指标分析 

1.绩效目标完成的指标 

征地工作经费; 保障征地妥善协调; 工作人员; 验收合格率; 发放及时率; 提高群众的满

意度; 受益村民满意度; 

2.没有完成绩效目标的指标 

 

 

三、存在的问题和建议 

（一）存在的问题 

无 

（二）改进建议 

1.对项目决策的建议 

建议加大对农村基层力量的补助 

2.对预算安排及执行情况的建议 

     建议在制定该项计划时，应该考虑经济目标 

3.对资金管理的建议 

   建议合理的配置配套资金 

4.对项目管理的建议 



 

 

 

无 

5.其他建议  

 



 

 

 

附表 1 自评价评分表 

自评价评分附件表 

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分

值 

得

分 

偏差原因分析 

成本指标 经济成本指

标 

征地工作经费  

≤1.52 万元 

 

1.51 万元 

 

5 

 

5 

 

成本指标 社会成

本指标 

保障征地

妥善协调 

 

≤1.52 万元 

 

1.51 万元 

 

5 

 

5 

 

产出指标 数量指标 工作人员 ≤15 人 15 人 10 10  

产出指标 质量指标 验收合格率 ≤100% 100% 10 10  

产出指标 时效指标 发放及时率 7 月 25 日 100% 10 10  

效益指标 社会效

益指标 

提高群众

的满意度 

 

≤100% 

 

100% 

 

25 

 

25 

 

满意度指
标 

服务对象满
意度指标 

受益村民满意
度 

 

≤100% 

 

100% 

5 

 

5  

 



 

90 

 

 

 

 

 

 

 


