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	在网络上对案件调解整个过程的实时跟踪服务；
	3、规范法律服务管理，提升公共法律服务水平，稳妥推进实施惠民工程，把法律援助服务向精准扶贫延伸；
	4、扎实开展社区矫正工作，提升监管教育水平，切实加强了对社区矫正工作的有效管理,做到了底数清、情况明
	（三）年度部门整体预算绩效目标、绩效指标设定情况。
	部门整体绩效评分表满分为100分，级指标分值统一设置为:投入指标15分、过程指标25分，产出指标50
	本次自评指标体系包括4个一级指标、9个二级指标、 36个三级指标。其中一级指标从投入指标、过程指标、
	根据县财政局绩效办开展2022年度县级预算绩效自评工作的通知及要求，我单位成立绩效自评工作组，负责组
	评价工作启动后，评价工作组与相关科室进行沟通。明确评价要求，初步了解项目基本情况，收集整理相关项目资
	三、综合评价结论
	根据自评相关规定，绩效评价结果实行百分制和四级分类，分别是90-100分为优、80-89分为良、60
	（一）部门资金情况分析
	我单位2022年年初预算资金1219.61万元，全年实际执行数1219.61万元，预算执行率为100
	（二）项目绩效指标完成情况分析

